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Одним из элементов профориентационной работы в рамках реализации 

Единой модели профориентации является участие школьников в 

профессиональных пробах.  

Такой подход позволяет ребятам на более ранних этапах обучения 

познакомиться с разными профессиями, определиться в своих 

профессиональных предпочтениях, осознанно выбрать будущею специальность. 

Профессиональная проба - профессиональное испытание или 

профессиональная проверка, моделирующая элементы конкретного вида 

профессиональной деятельности, имеющая завершенный вид, способствующая 

сознательному, обоснованному выбору профессии [1]. 

В ГБПОУ РМ «Торбеевский колледж мясной и молочной 

промышленности» проводятся профессиональные пробы со школьниками по 

различным компетенциям, в том числе по компетенции «Бухгалтер». Цель 

проведения профессиональной пробы «Бухгалтер» состоит в приобретении 

учащимися опыта в области бухгалтерского учета и помощи школьникам в 

профессиональном самоопределении. 

Профессиональная проба «Бухгалтер» направлена на выявление 

склонностей и способностей ребят к выполнению работ, связанных с обработкой 

цифровой информации, а также оформлением документации с использованием 

современных информационных технологий. 

Предлагаемая профессиональная проба «Бухгалтер» предназначена для 

учащихся 8-9 классов.  

В процессе выполнения профессиональной пробы школьники получат 

общее представление о профессии бухгалтер; познакомятся с 

психофизиологическими и интеллектуальными качествами личности, 

необходимыми для работы в данной сфере. 

Продолжительность данной профессиональной пробы составляет 14 часов   

учебного времени. Задание 1 уровня сложности требует от школьников в 

несложных исполнительских действий, задания 2 и 3 уровней сложности со-

держат элементы интеллектуального труда. 

Далее приведен пример профессиональной пробы «Бухгалтер». 

Содержание профессиональной пробы «Бухгалтер» 

1.Введение. 

Общие сведения о профессии бухгалтер.  

Профессиограмма. Анализ профессии бухгалтер 

Введение в профессию. Историческая справка. Роль бухгалтерского учета 

в организации. Общие сведения о профессии бухгалтер. 

Профессионально важные качества бухгалтера. 

Умения: владение информационными технологиями, умение работать с 

инструкциями.  

Практическая работа:  



1) анализ профессии бухгалтер, определение формулы профессии;  

2) анализ объявлений об имеющихся вакансиях, изучение требований, 

предъявляемых работодателем к претендентам на вакантное место. 

2. Основные объекты бухгалтерского учета 

Хозяйственные средства (активы): основные и оборотные активы, 

денежные средства, дебиторская задолженность. 

Источники хозяйственных средств: собственные и заёмные, капитал, 

прибыль, займы и кредиты, кредиторская задолженность. 

Хозяйственные процессы: заготовление, производство, реализация. 

3. Метод бухгалтерского учета. Отражение хозяйственных операций 

на счетах бухгалтерского учета 

Основные приемы бухгалтерского учета: инвентаризация, документация, 

счет, двойная запись, баланс, отчетность. 

Счет, дебет, кредит, сальдо. Корреспонденция счетов. 

Практическая работа: Составление корреспонденции счетов. 

4. Бухгалтерская документация 

Первичные документы. Обязательные реквизиты, основные требования к 

заполнению первичных документов. 

Виды первичных документов, их назначение. 

Учетные регистры: журналы-ордера, ведомости, книги. Правила 

заполнения учетных регистров 

Практическая работа: Заполнение журнала регистрации хозяйственных 

операций 

5. Начисление заработной платы  

Формы оплаты труда: сдельная и повременная. 

Документы, необходимые для расчета заработной платы: табель учета 

рабочего времени, наряд на сдельную работу. 

Практическая работа: Начисление заработной платы при повременной и 

сдельной форме оплаты труда 

6. Документальное оформление расчетов с работниками и выплаты 

заработной платы 

Расчетные и платежные ведомости. Правила оформления.  

Порядок выдачи и перечисления заработной платы. 

Практическая работа: Начисление заработной платы, страховых взносов 

7. Налоги. Расчет НДФЛ 

Налоги, классификация налогов. Понятие налогооблагаемой базы и ставки 

налога. 

Налог на доходы физических лиц (НДФЛ).  

Практическая работа: Расчет НДФЛ. 

8. Итоговое занятие. Зачет 

Самостоятельная работа. Подведение итогов. 

Таким образом, профессиональная проба должна помочь убедиться в 

правильности выбранного пути для продолжения образования в этой сфере. 

Школьники получают первоначальные знания и умения по бухгалтерскому 



учету, которые также могут им пригодиться в случае принятия решения об 

организации собственного дела в будущем. 
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